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Les TCA demandent de nouveaux emplois verts pour Hamilton

Le projet de Siemens de construire une nouvelle usine d'éoliennes dans le sud de I'Ontario, plutét que de
transférer ces nouveaux « emplois verts » vers |'usine de Hamilton dont la fermeture est imminente est
scandaleux, a déclaré le président des TCA, Ken Lewenza.

La collectivité de Hamilton est plongée dans le désarroi depuis que Siemens a fait savoir au début de cette

année son intention de fermer son usine de turbines & gaz, supprimant plus de 500 bons emplois, pour la
délocaliser dans une région des Etats-Unis & faible co0t de main-d’ceuvre.

« Notre gouvernement provincial ne peut pas subventionner un projet d’énergies renouvelables
d’envergure en sachant pertinemment que cela va nuire & un grand nombre de travailleurs en Ontario », s’est
indigné M. Lewenza. « Si ce gouvernement veut protéger les collectivités durement frappées par la fermeture
des usines, créer des emplois verts et résoudre la crise environnementale qui nous touche, pourquoi géche-t-il
alors cette occasion en or? »

Le président de la section locale 504 des TCA, Randy Smith, a aoffirmé que la décision de Siemens
représentait une double gifle pour les travailleurs de Hamilton.

« Il n'y a aucune bonne raison de ne pas transférer ces emplois & Hamilton », a-t-il ajouté. « Si cette usine
est rénovée comme il se doit, nos membres, qui sont les travailleurs les plus qualifiés que posséde cette
société, pourront maintenir leurs emplois et contribuer & rendre verte I'économie de |'Ontario. »

Seize localités ont été placées sur une courte liste par la société pour accueillir le nouveau travail sans
aucune garantie qu'il sera effectué dans I'usine de Hamilton.

Le syndicat enjoint la société et le gouvernement de I'Ontario de montrer I'exemple en faisant en sorte que
la construction des éoliennes soit affectée & l'usine existante de Hamilton. M. Lewenza a souligné les
inquiétudes du syndicat dans une lettre envoyée le 10 ao0t au Premier ministre de I'Ontario, Dalton McGuinty.
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Les membres des TCA chez St. Marys Cement ratifient une nouvelle entente

Les membres des TCA chez St. Marys Cement & Bowmanville, en Ontario, ont ratifié & 58 pour cent une
nouvelle entente de trois ans, mettant ainsi fin & une dure gréve de cing mois.

« Cette décision est une grande avancée pour ce groupe de travailleurs qui résistent aux nombreuses
concessions demandées par cet employeur », a déclaré Chris Buckley, le président de la section locale 222
des TCA. « St. Marys Cement, dorénavant une société & capitaux brésiliens, cherchait & abolir le régime de
pension, baisser les salaires, réduire de fagon drastique les avantages et prolonger I'entente actuelle & cing
ans, ce qui aurait ramené ces travailleurs des décennies en arriére. »

La nouvelle entente comprend une prime de signature la premiére année, une rémunération forfaitaire la
deuxiéme année et une hausse des salaires la troisitme, ainsi que des améliorations des modalités de

formation. Le comité de négociation des TCA a également réussi & s’'opposer & la sous-traitance des
principales opérations de I'usine pendant la durée de |'entente.

L’entente maintient le régime de retraite & prestations déterminées actuel jusqu’en septembre 2012, date &
laquelle il deviendra un régime & cotisations déterminées.

« La situation que nous vivons & la St. Marys Cement depuis quelques mois n’est qu’'un exemple de la
liberté donnée aux grandes sociétés étrangéres, en l'occurrence Votorantim Cimentos, de racheter les
entreprises de 'industrie des ressources canadiennes et de causer des dégéts parmi les travailleurs, avec peu
d’obligations, s’il en est, envers le pays », a déclaré Ken Lewenza. « Félicitations & tous ces travailleurs qui ont
eu le courage de lutter pour préserver leurs acquis difficilement obtenus, notamment leur régime de retraite, la
oU notre gouvernement a échoué. »

« Je remercie, au nom des travailleurs de la St. Marys Cement, tous les membres des TCA qui nous ont
soutenu pendant ces moments difficiles », a déclaré M. Buckley.

TCA
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Défilé de la fierté a Vancouver

(Photo de Vicky Browne) Le ler ao0t, la section locale
111 des TCA a participé au Défilé de la Fierté &
Vancouver qui a rassemblé une foule estimée a 500 000
manifestants. Environ 75 membres, accompagnés des
membres de leurs familles, ont célébré ce grand jour en
défilant dans les rues de West End de Vancouver.

Pour plus de photos du Défilé de la Fierté &
Vancouver Pride, veuillez visiter :
http://www.flickr.com/photos/
cawmedia/sets/72157624564270835/
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Le syndicat des TCA conclut une entente provisoire
avec Toronto Terminals Railway

Les TCA ont conclu une convention collective provisoire avec Toronto Terminals Railway le 9 ao0t, des
heures seulement avant I'expiration du délai de gréve.

« C'est une entente que notre comité de négociation est satisfait de proposer aux membres et nous
sommes persuadés qu’ils 'accepteront », a affirmé Bob Fitzgerald, représentant national des TCA. « Nous
sommes trés heureux qu’une entente ait été conclue & temps pour arréter toute éventuelle perturbation dans le
transport ferroviaire. »

Les détails de cette entente seront communiqués aprés sa ratification par les membres du syndicat.

Le syndicat représente 125 membres du Toronto Terminals Railway, qui s’occupent de I'entretien, de la
protection des voies et du nettoyage. lls sont tous membres du Conseil national 4000 des TCA.

TCA

Agrandissement d’vsine au Nouveau-Brunswick
bonne nouvelle pour la section locale 2001

L'usine de croustilles Old Dutch Foods de Hartland au Nouveau-Brunswick tournant en plein régime, la
société entend investir 25 millions de dollars pour son agrandissement.

En début aoit, elle a annoncé que cet agrandissement serait fondé sur les ventes existantes. Elle entend
également augmenter d’environ 10 millions de dollars ses dépenses annuelles dans la province pour les
pommes de terre et d’autres produits. Le gouvernement provincial a déboursé 15 millions de dollars pour
I'agrandissement.

Une ligne de conditionnement et d’emballage, un nouvel équipement et un entrepét additionnel ajouteront
environ 40 emplois & temps plein aux 128 existants dans |'usine. En plus, l'installation compte entre 35 et 50
emplois saisonniers.

Tony Budrow, le président de la section locale 2001 des TCA, a indiqué que l'obtention du prét et la
décision d’agrandir ont été le fruit d'un travail de longue haleine des membres, des actionnaires de
I'entreprise et du gouvernement provincial.

« Cette annonce est de bon augure non seulement pour nos membres, mais également pour I'économie
locale en raison de ses retombées favorables pour les autres secteurs tels que le transport routier, I'agriculture
et les activités des marchands locaux », a déclaré M. Budrow.

Le directeur des TCA pour la région de I’Atlantique, Les Holloway, a déclaré que les membres ont travaillé
dur pour s’assurer que l'usine ait un avenir certain et que l'expansion soit une grande avancée pour
I'économie locale.

« C'est une bonne nouvelle pour nos membres qui fabriquent un produit syndiqué de qualité et trés
populaire — les croustilles Old Dutch. »

TCA
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Les TCA demandent Iannulation de la décision de fermeture
de l'usine de Callaway

Le président des TCA, Ken Lewenza, demande aux dirigeants de la Callaway Golf Company de revoir une
récente décision de fermer son usine d'assemblage et de distribution & Concord, en Ontario, dans les
prochains mois.

« Evidemment, le syndicat est dégu par la décision et les effets qu’elle aura sur la vie des plus de cent
travailleurs de I'usine », a relevé M. Lewenza dans une lettre envoyée le 3 aolt au président-directeur général
de Callaway, George Fellows, et & son premier vice-président, David Laverty.

« Les TCA y comptent 63 membres ayant jusqu’d 28 ans d’ancienneté qui verront des relations de travail
de longue durée s’arréter. »

Le 27 juillet, le fabricant d’équipement de golf a brusquement annoncé son intention de fermer |'usine,
moins d'une année aprés avoir négocié une entente de trois ans avec les membres de la section locale 462
des TCA, qui portait essentiellement sur la sécurité de I'emploi. La fermeture de I'usine est prévue dans les six
& quatorze prochains mois.

« Cette nouvelle a été un choc pour nous tous », a déclaré le président d’unité des TCA & |'usine, Balkaran
Judisthir. « Nous étudierons toutes les options possibles pour préserver ces emplois et assurer & nos membres
un fraitement juste. »

M. Lewenza a demandé la tenue d'une réunion, le plus t8t possible, entre les représentants des TCA et les
cadres supérieurs de |'entreprise nord-américaine. Une réunion est prévue le 19 ao(t entre les représentants
du syndicat et les responsables de I'usine pour discuter de la fermeture.

TEA

Le Centre familial d’éducation des TCA recoit le prix EatSmart

Sur la photo ci-dessus, le Dr Hazel Lynn, médecin-conseil en santé publique & Grey-Bruce; Paul Johnston, chef
cuisinier au Centre familial d’éducation des TCA; Michael Desborough, Reid Lyons, Matt Allen et Melanie
Mitchell, membres du personnel de cuisine du centre.

La cafétéria du Centre familial d’éducation des TCA de Port Elgin, en Ontario, a été récompensée pour ses
offres d’aliments sains.

Le 10 ao0t, le chef cuisinier, Paul Johnston, et le directeur exécutif du centre, Dean Fowler, ont recu le prix
provincial de I'excellence EatSmart! Le prix récompense les cafétérias qui font preuve d’excellence en nutrition
et en sécurité alimentaire et offrent un espace sans fumée.

La reconnaissance spéciale est le résultat du travail du comité mixte de la santé et de la sécurité du centre.
La cafétéria propose des plats ayant une faible teneur en matiéres grasses, en sel, mais riches en fibres, et son
chef s’est engagé & n’utiliser que les denrées alimentaires produites localement chaque fois que cela est
possible. M. Johnston a affirmé qu'il est également trés heureux d’utiliser le nouveau jardin d’herbes bio

fraiches du centre.

« C'est un grand honneur, car cette récompense est trés difficile & obtenir, et travailler avec le service de
santé de Grey Bruce est un grand atout pour le Centre familial d’éducation des TCA », a déclaré M. Johnston.

Une alimentation saine constitue la premiére protection contre les maladies chroniques telles que le
diabéte, les maladies cardiovasculaires et certains cancers », a précisé Kathryn Forsyth, diététicienne en santé
publique. « Nous sommes heureux de constater que les TCA prennent cet engagement de créer un
environnement d'alimentation saine », a déclaré M. Forsyth.
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Batir I’espoir, une maison a la fois

Le Hommer of Hope (Marteau de I'espoir) est une initiative d’une semaine au cours de laquelle les TCA
construisent un logement au profit d’Habitat for Humanity & London, en Ontario, pour permettre & une famille
méritante de déménager dans une maison décente.

Les membres des sections locales et du syndicat national des TCA ainsi que d’autres personnes vivant dans
la région de London ont travaillé en solidarité pour réaliser le projet. Le bungalow écoénergétique & deux

chambres & coucher sera construit & I'extérieur du centre John Labatt avant d’étre transféré sur un terrain
vague sur lequel se trouvait autrefois un club de motards.

« Quand on nous a présenté ce projet, nous avons été touchés par le fait que le logement était destiné a
une mére célibataire et allait étre construit sur un terrain jadis occupé par un gang de motards », a déclaré
Tim Carrie, président de la section locale 27 des TCA.

« Les membres de la section locale 27 des TCA ont ensuite approché les sections locales 88, 1520, 302 et
le bureau national des TCA, qui ont tous bien accueilli I'idée. Nous avons collecté 40 000 dollars en une
semaine », a déclaré M. Carrie, également président du Conseil des TCA.

Les occupants de la nouvelle maison sont satisfaits de I'achévement du projet, de méme que les résidents
de la localité qui ont déclaré & The London Free Press qu’ils sont heureux de leurs nouveaux voisins et de
I'amélioration dans leur collectivité.

La présidente de la section locale 302 des TCA, Nancy McMurphy, a affirmé que les membres de sa
section sont trés fiers de participer au projet. « Cette réalisation est non seulement un nouveau départ pour la
famille, mais elle revitalise également la collectivité », a déclaré Mme McMurphy, également membre du
Bureau exécutif national des TCA.

Habitat for Humanity construit des logements & faible colt pour les nécessiteux qui remplissent certaines
conditions. Selon le programme de crédit immobilier indexé sur le revenu, les personnes qui achétent le
logement doivent investir au moins 500 heures de « capital de sueur » dans le projet, tout en aidant une
équipe de techniciens et de bénévoles d'Habitat.

TCA

Les TCA protestent contre la réduction des heures des préposés
aux services de soutien a la personne

Le 5 ao0t, les membres et sympathisants des TCA ont défilé & I'extérieur du village de la maison de soins
de longue durée de Wentworth Heights & Hamilton, en Ontario, pour protester contre la réduction des heures
de travail des préposés aux services de soutien & la personne (PSP).

La maison, qui appartient au RBJ Schlegel Long Term Care, a réduit les services PSP de 28 heures par mois
malgré le fait qu’il n'y a eu aucune diminution du financement global.

« Cette réduction des heures de travail surcharge le personnel qui donne déja son maximum », a déclaré
Bill Gibson, directeur des TCA pour la région de Kitchener.

« Le probléme, outre son impact financier dans la vie de nos membres, réside dans la qualité des soins
pour les résidents, qui dépendent essentiellement du personnel pour satisfaire leurs besoins fondamentaux.
Les soins vont inévitablement pétir de la réduction du personnel, ce qui est injuste et inutile », a affirmé M.
Gibson.

Les travailleurs au village de Wentworth Heights sont représentés par la section locale 504 des TCA.

TCA
Le président des TCA demande un moratoire sur les jeux en ligne

Ken Lewenza, le président des TCA demande un moratoire sur les sites de jeux en ligne approuvés par le
gouvernement jusqu’d ce que la question soit bien étudiée, notamment les effets sur le comportement du
joueur, les dépendances et I'impact économique sur les régions existantes ou sont pratiqués ces jeux.

« Les jeux en ligne facilitent de graves dépendances en poussant les joueurs & dépenser des milliers de
dollars sans jamais quitter leurs maisons ou entrer en contact avec un autre humain », a déclaré M. Lewenza.
« C'est trés inquiétant et pourrait piéger les personnes vulnérables susceptibles de devenir facilement victimes
des dépendances aux jeux. »

« Cette question est si importante que les gens de I'Ontario devraient décider par voie référendaire lors de
I'élection provinciale de 2011 », a affirmé M. Lewenza.

M. Lewenza a également déclaré que ni le gouvernement de I'Ontario ni la Société des loteries et des jeux
de I'Ontario (SLIO) ne savent actuellement dans quelle mesure I'introduction des jeux en ligne influencera les
infrastructures de jeux existantes, dont certaines ont été installées dans des régions en crise pour stimuler
I"économie locale. « Cela pourrait entrainer une perte d’emplois & un moment oU la province ne peut pas se
le permetire — ceci doit également étre prise en compte. »



Contact - page 5 -

Les TCA sont le plus grand syndicat du secteur des jeux du pays. lls représentent plus de 7 000 travailleurs
des salles de jeu, y compris environ 1 000 membres de la SLIO.

TCA
QUEBEC
Au secours des temmes sans-abri

(Photo de Jim Kennedy) Pédalez pour aider les femmes : sur la photo ci-dessus, Patty Marshall de la section
locale 27; Susan McPhail, directrice de My Sisters Place; Jim Kennedy, secrétaire archiviste de la section locale
27; Liz Overduin, section locale 27, membre de chez General Dynamics; Dani Bartlett de la section locale 27,
et Ross Collishaw, président du conseil des Services de santé mentale et communautaire WOTCH.

Le membre de la section locale 27 des TCA, Liz Overduin, a entrepris une expédition en vélo de 14 heures
pour collecter les fonds nécessaires pour la maison de refuge pour femmes battues My Sisters’s Place &
London, en Ontario.

Le 21 juin, qui est le jour le plus long de I'année, Mme Overduin a parcouru 232 kilométres en vélo dans
le sud-est de I'Ontario. Au cours de son voyage, elle a collecté 5 250% qui aideront & payer l'installation du
climatiseur dans le nouveau foyer de My Sisters’s Place & London.

Mme Overduin a envoyé des lettres a chacune des unités qui forment la section locale 27 pour solliciter
des dons pour le collecteur des fonds, en se basant sur I'idée que pour les sans-abri, chaque jour parait
comme le jour le plus long de I'année.

« Le jour de I'expédition, |'ai roulé en vélo tout en recueillant les dons des gens », a raconté Mme Overduin
au journal The Londoner. « Chaque unité a effectué sa collecte de fonds & sa maniére. Certaines étaient
vraiment marrantes. D’autres ont réalisé des tirages 50/50. D’autres encore ont procédé par des dons directs.
Je pense que c'était vraiment passionnant. J'ai été trés touchée par la participation de tous. »

Susan McPhail, directrice de My Sisters' Place, a qualifié d’exceptionnels la collecte de fonds et le soutien
des membres de la section locale 27.

Elle a exprimé sa profonde gratitude pour le soutien au comité des femmes, pour l'inspiration de Liz au
sujet du jour le plus long de I'année et pour la solidarité des membres des TCA dans la collecte des fonds.

« Nos femmes étaient trés émues par cette initiative. Cela les a beaucoup intéressées. Il est trés
encourageant pour elles de voir une femme mener un tel projet en leur nom. »
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Nouveaux membres des TCA

= American Airlines Inc., aéroport international de Calgary, Alberta - 16 nouveaux membres & la section
locale 2002 des TCA;

= Blomidon Court, Shannex Inc., Greenwich, Nouvelle-Ecosse — 44 nouveaux membres & la section locale
2216 des TCA;

= Ryan Hall, Shannex Inc., Bridgewater, Nouvelle-Ecosse — 56 nouveaux membres & la section locale
1944 des TCA;

= Vimy Court, Shannex Inc., Truro, Nouvelle-Ecosse — 58 nouveaux membres a la section locale 4606 des
TCA
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