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Les salariés des Industries JSP mis brutalement en lock-out

Sainte-Mélanie, le 8 septembre 2010— Les trente salariés des Industries JSP ont été mis
brutalement en lock-out par leur employeur aujourd’hui mercredi, quelques heures aprés
avoir rejeté a 70% les offres qu’ils considéraient offensantes.

«L’employeur leur proposait un gel de salaire d’'un an et des augmentations inférieures a 1%
pour chacune des deux années suivantes de la convention collective. Ces offres ridicules ne
sont nullement justifiées par une situation financiére difficile. L'employeur refuse d’ailleurs de
discuter de ces questions. Il se mure plutét dans une attitude arrogante qui nous rappelle
celle des employeurs des années cinquante,» de dire Jean-Pierre Fortin, directeur des TCA-
Québec, qui a lui-méme participé a la négociation.

«Il est manifeste que 'employeur n’a aucune intention de reconnaitre pleinement la légitimité
du syndicat, soutient le directeur. Il considére qu’il n’a de compte a rendre a personne et qu'il
doit décider seul du sort de ses employeés. Notre syndicat donnera tout le soutien qu’il faut
aux travailleurs afin qu’ils obtiennent la reconnaissance et le respect auxquels ils ont droit.»

Les employés des Industries JSP fabriquent a Sainte-Mélanie des meubles pour le secteur
hotelier.
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