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UNI-SELECT INC. MET 90 EMPLOYES EN LOCK-OUT

Boucherville, le vendredi 15 octobre 2010 - Uni-Sélect, 'un des plus importants
distributeurs de piéces d’automobiles au Québec, a mis ses quelque 90 employés en
lock-out ce matin.

« Cette entreprise, qui enregistre des profits importants et dont la valeur de laction
en bourse a triplé au cours des derniéres années, ne semble pas disposée a
partager sa richesse», de regretter Jean-Pierre Fortin, directeur québécois des TCA.

Le leader syndical dit ne pas comprendre I'entétement de la compagnie a réduire les
avantages du régime d’assurances collectives et a ne pas accorder des
augmentations salariales convenables a ses employés.

«Nous participions de bonne foi a la conciliation et nous croyions pouvoir en arriver a
une entente, mais |'employeur semble préférer la confrontation au dialogue. Les
travailleurs et travailleuses d'Uni-Sélect tiendront le coup parce quils sont appuyés
par un syndicat puissant et déterminé. Tot ou tard, leur employeur devra entendre
raison. »
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Source : Syndicat national de ’automobile, de I'aérospatiale, du transport et
des autres travailleurs et travailleuses du Canada (TCA-Québec-FTQ)
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