
BIENVENUE AUX TRAVAILLEUSES ET TRAVAILLEURS
DRUMMONDVILLOIS DE MULTINA

173 travailleuses et travailleurs du Syndicat indépendant des employé(e)s de
Multina se joignent à la grande famille des TCA en fusionnant avec notre
syndicat.

Multina Inc. est une entreprise de fabrication de sièges pour les secteurs de
l’autobus (Prévost Car), récréatif (Bombardier, Yamaha) et commercial (Via Rail).

C’est en date du 26 octobre 2010 que le comité de négociation du Syndicat des
employé(e)s de Multina et les TCA signaient une entente de fusion. Au cours de
la dernière année pendant laquelle nous avons travaillé de concert avec le
comité de négociation, nous avons constaté plusieurs insatisfactions des
salarié(e)s quant aux services offerts par leur conseiller syndical externe, ce qui
a incité le comité à recommander cette fusion à ses membres.

Il faut également souligner qu’à l’été 2010, cette entreprise s’était placée sous la
protection de la Loi sur la faillite et Multina de Drummondville avait alors été
rachetée par l’entreprise PPD Solution de Mousse Inc. Mais dès le 22 septembre
2010, ce nouvel employeur imposait déjà une convention collective à ses
travailleuses et travailleurs sous la menace de déménager ses installations au
Mexique. Donc, pour les travailleuses et travailleurs de Multina, la coupe était
pleine et ils ont décidé de passer le relais aux TCA pour s’assurer une
représentation aguerrie face à leur employeur.

Nos félicitations et remerciements aux membres du comité syndical, plus
particulièrement à la présidente, Madame Manon Nicolas, pour sa détermination
et son dévouement envers ses membres.


