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MENACE DE GRÈVE DANS LES CAFÉTÉRIAS DE PRATT & WHITNEY 
 

 
Longueuil, le 30 juin 2011 – La Section Locale 510 du Syndicat des TCA-Québec 
annonce aujourd’hui que les employés des cafétérias de Pratt & Whitney de Longueuil 
et de St-Hubert pourraient entrer en grève dès lundi le 4 juillet prochain. 
 
Rejetant à l’unanimité les dernières offres patronales, les salariés du Groupe Compass, 
cafétérias de Pratt & Whitney Canada, se sont hier réunis en assemblée générale 
d’urgence et ont voté à 98,2% en faveur d’un mandat de grève inconditionnel qui 
pourrait être déclenché dans les prochains jours. Les employés du Groupe Compass, 
avec une participation de 96,5% lors de cette assemblée ont ainsi donné un appui sans 
équivoque à leur comité de négociation qui pourra déclencher la grève au moment jugé 
opportun.  
 
Groupe Compass Canada, qui offre des services alimentaires et de soutien dans 
plusieurs entreprises au pays, affiche des revenus de près de 1,4 milliard de dollars en 
2010. Une grève de ses employés dans les usines de Pratt & Whitney de Longueuil et 
de St-Hubert pourrait ainsi priver près de 5000 employés des services de cafétéria.  
 
Serge Dupont, président, et Jean-Yves Filion, vice-président de la Section Locale 510 
des TCA-Québec, ont hier déclaré avec le comité de négociation : « Il est hors de 
question de laisser nos membres retourner au travail chez Groupe Compass dans de 
telles conditions. »  
 
M. Dupont a également avisé l’employeur qu’il devra délier les cordons de la bourse, car 
à défaut d’une entente satisfaisante, la grève sera déclenchée dès lundi. 
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Source : Section Locale 510 du Syndicat national de l’automobile, de l’aérospatiale, du 
transport et des autres travailleurs et travailleuses de Canada (TCA-Québec / FTQ) 
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