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Projet D’Eolienne Des TCA

Foire aux QUEStIDnS

Le projet d'éolienne des TCA sur le site du Centre familial d’éducation & Port Elgin, en Ontario, est
un important jalon dans les efforts de notre syndicat pour garantir un avenir plus durable. Aprés huit
années de planification, la nouvelle &olienne devrait &tre pleinement opérationnelle en février 2012.
La production d"anergie éolianne est un élément important des technologies énerpatiques vertes qui permetiront aux Ontariens
et Ontariennes de réduire leur dépendance aux combustibles fossiles, comme le charbon, et & d'autres sources d° e non
renouvelables. L'engagement des TCA en favewr du développemeant d'énergies de substitution est un pilier essenticl de notre
siratégie environnementale nationale. Le projet d'énergie &olienne sur les lieux du Cantre familial d'éducation est né de
I'initigtive de militants de notre syndicat souciewx: de 'environnement, et représanta un exemple concret de la maniére dont
notra syndicat traduit dans la pratique ses priorités politigues.

Malgré la croissance de la production d'énergie éclionne au Canada, certaines idées fausses au sujet de son impact sur les
individus et les communautés continuent de circuler. Il ne fait aucwun douta que I'éducation est importante dans ce dossier.
Catte FAQ visa & aborder les préoccupations les plus courantes et pressantes & propos du projet d'éolienne des TCA. Si vous
avoz d'autres questions, veuillez les acheminer & cleanwindenersy@caw ca

Q Quels sont les avantages de la production d'énergie éolienne?

R. L'énergic éolianne est une forme d'énergie renouvalable sécuritaire ot propre. La production de cette énergie connalt une
expansion exponantielle dans toute la province de I'Onitario et dans le monde entier. Da plus en plus de collectivités s'efforcent
de réduire les émissions de gaz a effet de serme, d'améliorer la qualité générale de I'air et de protéger le milieu naturel en
adoptant des technologies énangétiques vertes. La production d"énargie dolienne s'inscrit dans le cade de ces efforts.
L'énergie &olienne ne dégapa pas d’émission at ne produit aucun sous-produit énergétique nuisible pour la sants.

Q Pourquoi les TCA veulent-ils construire une éolienne?

R. L'angagement des TCA envars lo développement durable est enchassé dans I'énoncé de principes de notre syndicat. Les
TCA reconnaissant pleinement I'importance de relever les sérieux défis mondiaux de Jutta contre le changement climatigue,
de présarvation du milieu naturel et de promotion d'une production d'énergia propre et renouvelable afin de répondre a nos
bespins actuels et futurs en matiére d'énergie. Non seulemant le projet d'éolienne des TCA aidera & produire de I'énergie
nouvelle et propre pour le réseau dlectrigue de I'Ontario, mais il servira &zalement comme instrument de sensibilisation
auprés de nos membres et du grand public.

Q Quelles seront les retombées économiques du projet d'éolienne des TCA?

R. Léoliznne sara construita par des entreprisas de construction locales et metira & contribution des firmes d’experts-conssils
de I'Ontaro. Les matériaux da construction utilisés, ainsi gue les contrats dentretien et de sarvice continus seront fournis
par des entreprenewrs locaux. Da plus, I"acier utilisé pour la construction de la towr provient de Sault Ste. Marie ef de
nombrausas autres composantes doliennes proviennant &zalement da 'Ontario.

Q Les TCA s’attendent-ils a ce que la production d'énergie éolienne génére des profits?
R. En produisant de I'énargie éolienne propre et en la mettant & la disposition du réseaw dlectrigue de I'Ontario, les TCA sont
admissibles au programme da tarifs de rachat garantis (TRG) du pouvemement de I'Ontario. Le programme TRG paie un prix
dlevd pour I'énergie produite par diverses sources d’énargia renouvelables, y compris le vent.

Le coit de fabrication d'ume turbine éolienne est considérable et le programme TRG peut contribuer & compenser les frais
généraux. On astima gue le délai da récupération des frais engapés par les TCA devrait so situer antre 15 & 18 ans.

Q Les éoliennes peuvent-elles avoir des répercussions nocives sur la santé?

R. |l n'existe aucune preuve scientifigue selon laguella I'énargie éolienne a des réparcussions sur la santé, en dépit de
nombrauses études effectudes dans le monde entier. Cela étant dit, les éoliennes émettant une quantité donnéa de bruit. Les
TCA ont déployé de grands efforts pour s'assurer gue I'éolienne du Centre familial d’éducation respecte la réglementation
relative & I'"émission sonore an vigueur en Ontario.



CAW FAMILY EDUCATION CENTRE

Eolienne des TCA

- CHRONOLOGIE DU PROJET -

Avant 2003

Des membres environnementalistes des TCA et des dinpeants locaux encouragent les diripeants nationaux du syndicat d’examiner
des maniéres d'amélicrer la performance environnementale du Centre familial d"aducation, notamment en adoptant une énergie
propre et renouvelable.

2003

Les TCA considérent I"idée de construire une &olienne au Centre familial d"6ducation & Port Elgin, en Ontaric. Un projet de
production d’énergie renouvelable est percu comme une démonstration concréte des engagements du syndicat en matiére
d'éducation et d'environnement.

Les dirigaants syndicaux endossent le projet sur le bien-fondé de la responsabilité sociale et en vue d'apporter une coninibution
impartante au probléme des changements climatiques et de la pollution de air (pour la santé et le bien-Sire des prochaines géndrations).

2004

Les TCA congoivent et distribuent 3 000 brochures d'information intitulées « Une énergie éolienne propre au Centre des TCA ». Ces
brochures sont distribuées aux membres du syndicat et & toute la communauté de Saupeen Shores.

Septembre

Une tour météorologique est éripée sur le terrain de la partie supériewrs de la propriété du Centre familial d"éducation pour procéder
& I'avaluation de I'énergie éolienne. Aprés une année compléte da collecte de données, le terrain de la partie supérieure du Centre
familial d'éducation a été confirmé par des experts comme un endroit excallent pour produire de I'énergie éolienne (en termes
d'accés & des courants de vent suffisants et de proxamité & des lignes électriques).

Mavigation Canada (le prestataire de sarvices de navigation civile aérienne au pays) approuve le projet des TCA d'ériger une &olienne
avec une hauteur totale de 100 méires.

2005

Juin

Les TCA imvitent e public & entendre |a présantation farte par Paul Gipe, auteur et expert dans le domaine de I"énergie rencuvelabla,
& la Conférance sur I'ewironnement des TCA. La présantation a &0é publicisée dans le journal communautaire de Shoreling Baacon
et 3 |a radio.

Aot

Les TCA organisent une journés portes ouvertes pour discuter du projet d'éolienne avec les résidents intéressés de la communawts
a0 Contre familial d'éducation.

Décembre

Le ministére de I'Environnement de 1"Ontario émet un certificat dautonsation pour le projet d'éolienne.

2006

Les TCA déposant une demande & la municipalitd de Saugean Shores en 2006 pour modifier la zonage afin de permetire |a
construction de I'&dlienne. Uopposition du consail & la demande initiale est ensuite renversée par la Commission des affaires
municipales de Ontaric (CAMO).

2007

Awril

La décision d'audition de la CAMO est émise ot décide que le projet d'une éolienna de 100 métres n"aurart pas un impact significatif
sur les résidents environnants. et qu'il est conforme & la politigue provinciale en vigueur relative aw projets d'énergie renouvelable.
La CAMO écarte aussi les préoccupations gue I'éolienne serait située trop prés de |'aéroport de Port Elgin, confirmant ainsi les
analyses de Transport Canada et Mavigation Canada.



Phase 4 de l'initiative des emplové(e)s de I'nsine de Windsor pour nne collectivité plus verte

Turkey Craek
Grand Marais Drain

Lz dimanche 25 septembre 2011, prés de 7o bénévoles, les membres dn comité mixte sur I'environnement
en milieu de travail de la section locale 444 des TCA ainsi que les membres de la direction de I'usine ont uni
lenrs forces pour la canse de Ienvironnement et planté 45 nouveaux arbustes et 7 arbres le long du Grand
Marais Drain 4 coté de I'usine de montage Chrysler de Windsor. Au total, 207 nouveaux végétaux ont éte
plantés jusqu'a maintenant, Nous en avons également profité ponr ajouter du paillis autour des arbres que
nous avions déja plantés et pour effectuer quelques travanx d'entretien. I1 fant se rappeler qu'il v a deux petites
années senlement, ce terrain n'était couvert que de gazon, Nous souhaitons remercier tout spécialement
I'Office de protection de la nature de la région d'Essex pour I'aide apportée a I'organisation de I'événement, la
Ville de Windsor pour le paillis, de méme que I'usine de montage Chrysler de Windsor pour la nonrriture servie
anx bénévoles, Plusieurs éléves du secondaire ont profité de I'occasion pour accnmmler des heures de bénévolat
communautaire en rendant leur collectivité un petit peu phus verte. Le comité mixte sur I'environnement en
milien de travail de la section locale 444 des TCA/Chrysler termine ainsila phase 4 de son projet phurianmuel
de plantation de vegétaux dans la collectivité. La phase 5 est prévue pour 2o13.

TN P
Richard 5i- Deaus (a g'cmche} de la sec::tmn Im:n!'e 4494 dﬂs TCA
Harry Vandenbrink (au centre) d Tnion Gas et

Gma Mann:t: (d &ru:fe_} d 'L‘mmt Gas

Le comité mixte sur I'environnement en milien de
travail de I'nsine de montage Chrysler de Windsor a mis sur
pied un programme, en collaboration aver Undon Gas, en vae

d’offrir une tronsse gratmite d'économie d’énergie aux

employé(e)s. La premiére journée, toutes les trousses  notre
disposition se sont envolées en go minutes, A la suite de ce vif

SUCCEs, DOUS avons préva un deuxiéme évenement afin que
chacun ait 1a chance d'y participer. Nons avons également pris

part aux activités environnementales du groupe Canadian
Green Tech en fournissant suffisamment de tronsses pour tons
les emplové(e)s du transport. An total, nons avons distribué

plus de 2 oo trousses, ce qui fracasse un nouveau record

4 : dTUnion Gas pour un senl établissement! Wous sonhaitons

remercier toutes les personnes qui nous ont aidés i distribuer les trousses a la barriére. Le progranume a éte

concu pour offrir 4 nos emplové(e)s I'occasion d'économiser de I'énergie et de 'ean i la maison et pour les

sensibilizer a I'importance de la conservation de I'énergie.



DEUXIEME EDITION DE LA JOURNEE DES ENFANTS CHRYSLER

L’an dernier, nous avions organisé un concours de dessin. Cette année, nous avons lancé un concours d’arts
plastiques sur le théme de 'environnement. La seule régle a suivre était de ne pas utiliser d’ordinateur. Nous
avons demandé aux enfants de nos employé(e)s de nous démontrer leur créativité, ce qu'ils ont fait de maniére
magistrale en participant trois fois plus nombreux.

An lieu de tenter de désigner un seul gagnant, nous avons convié tous les jeunes et leur famille a une grande
féte qui a eu lieu le 25 juin, dans notre auditorium. Apreés le mot de bienvenue de Marcel Breault, directeur de
T'usine, et de James Stewart, président d'usine des TCA, Richard St-Denis, notre « professeur » pour 'occasion,
a réalisé une petite expérience scientifique. Quelques enfants ont pu y participer et ainsi en apprendre
davantage sur la conservation de I'eau et la pollution. Par la suite, nous avons souligné la participation de
chaque enfant en remettant a tous un certificat et un sac-cadeau spécial (fait de papier recyclé). L'événement
s’est terminé par un goiter et des rafraichissements ainsi que par I'exposition /démonstration d'une
minifourgonnette fabriquée sur mesure pour les services de police. Suite a cet événement, chaque famille a recu
un C.D. contenant quelques photographies, et les différents projets ont été affichés dans nos lieux de travail.
Les citations d’enfant accompagnant chacun des projets ont été utilisées dans nos communications sur
I'environnement avec nos employés, en plus d’étre affichées sur tous les centres de recyclage de I'usine.

Voici 'exemple de Jesse Mercier, six ans, qui a construit un moulin a vent a partir de vieux morceaux de
bois trouvés dans le garage familial! (En plus, il fonctionne).

Jesse a dit : « Pour moi, préserver l'environnement, c'est aider ma famille et mes amis. Mon moulin a vent
m’aidera a y parvenir. »
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