NUMERO 1, SEPTEMBRE 2009

st avec une grande fierté que le comité de négociation a mis en place un plan de
%mmunication pour vous permettre d’étre informés sur notre vie syndicale.

Lors des prochains mois, nous aurons a prendre des décisions pour notre avenir a tous.

Il est primordial que nous sentions votre appui tout au long de la négociation. A cet effet,

notre comité de mobilisation se rencontrera sous peu, afin d’établir notre plan de match

pour les semaines a venir. Les TCA nous secondent tout au long de ce processus.

Une rencontre de prénégociation a eu lieu le 2 septembre. Les membres du comité

en ont profité pour faire part des probléemes majeurs reliés a une mauvaise gestion de
Pentreprise et de la pression exercée. Votre comité condamne ces agissements et des
mesures seront prises sous peu. Nous vous tiendrons informés a ce sujet.

Michel Trottier
Président du comité de négociation




Bonjour,

C’est avec joie que j’ai accepté le
poste de secrétaire financier en
juindernier. Je suis actuellement
a faire la vérification des livres.
lls seront par la suite audités
dans les prochaines semaines
par une firme comptable. Un
rapport détaillé vous sera soumis
en octobre.

Une formation appropriée
me sera donnée
prochainement par les
TCA pour m’expliquer
les procédures et
regles a suivre pour la
bonne marche de mon
travail. Soyezassurés
de mon entiere

collaboration.

Denise Charron
Secrétaire financiére
Section locale
4281

DES NOUVELLES
DES ASSURANCES
COLLECTIVES

Enfin, aprés plusieurs
mois de travail acharneé
par votre comité, notre
assurance long terme

a été finalisée le 1°"
juillet dernier. Certes,
c’est dispendieux, mais
dans votre projet de
négociation, nous
sommes en demande
pour que notre
employeur en assume
les frais. Pour les
salariés a pourboire,
il y a un léger
probleme de logiciel,
mais tout devrait
entrer dans Pordre
sous peu. Nous vous
tiendrons informés.

La récession frappe
durement...

Au mois de juillet dernier,
Nnos consacurs préposées
aux chambres disposaient
de seulement 4 balayeuses
pour donner un service 5
étoiles a notre clientéle.

Les huit balayeuses
manquantes étaient en

« meeting » au bureau de la
gouvernante et attendaient
sagement le réparateur.

Tous vos dons seront
acceptés afin d’aider
nos cheéres balayeuses a
reprendre du service...

Votre comité des
assurances.



LE FRANC-PARLER VOUS PARLE DE SOLIDARITE

Je suis heureuse de participer a notre premier
journal syndical qui portera le nom : Franc-Parler.
Vous ne serez sirement pas surpris d’appendre
que c’est notre président du comité de négociation,
Michel Trottier, qui en a trouvé le nom.

C’est avec le respect de nos idées que le comité

se réunit. Notre point de vue et ’écoute font partie

de nos regles. Malgré des différends, c’est toujours
dans ’harmonie que nous cléturons nos rencontres.

Ensemble

Le respect est primordial pour nous; dommage que notre employeur ne I’a pas encore compris.

Je me fais la porte-parole du comité en vous demandant de vous impliquer au sein de votre syndicat.
Vous avez tous du cceur et du talent dans différents domaines. Alors, joignez-vous a nous afin de
combler des postes aux différents comités. Je vous invite également a participer a notre journal si

vous avez des textes. Il nous fera plaisir de les publier.
Diane St-Denis

Déléguée comité de négociation

Remerciements

Des remerciements les plus sincéres .
s’imposent a notre amie et consceur de travail
Denise Charron pour tous ses bons conseils.
Ton implication a la préparation de notre projet de
négociation ainsi que ta collaboration pour le dossier des
assurances ont été des plus appréciées.

Denise, tu n’as pas compté les heures. Ton énergie et

dynamisme malgré ta maladie est un exe’ﬁgple de courage a
tous. UG- 1

Tu es notre ange gardien ’ & )

Nous t’aimons gros, gros

De la part du comité de négociation
Michel Trottier '
Henri Desjardins
Diane St-Denis

Suite a la démission de membres de
Pexécutif, section Locale 4281, Denise

Charron est notre nouvelle présidente
et Paul Parisien est maintenant le
vice-président

Retraite.

Au nom de tous
les salariés,
nous voulons
profiter de
cette occasion
pour souhaiter
joyeuse retraite
a nos consceurs
de travail
Nicole Malo et
Eliane Allard

de PPentretien ménager
et Ginette Sarazin de la
réservation.

Profitez-en bien et bon
tricot, Mesdames...
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Nous sommes aux derniéres semaines de notre convention
collective. Depuis quelques mois, nous avons essayé de régler
plusieurs litiges sans obtenir de résultats concrets de la part
de la direction. Dans les mois a venir, nous aurons besoin

de vous tous afin que la direction comprenne une fois pour
toutes que nous sommes sérieux dans notre démarche et
que nous voulons des changements.

L’ancienneté et le respect sont des essentiels pour le
maintien de bonnes conditions de travail. Vous m’avez élu,
j’ai besoin de vous tous pour mener a bien mon mandat.
Aujourd’hui, je me sens trés bien secondé par ’équipe des TCA et j’en suis
heureux. La bonne entente et Pharmonie régnent au sein du comité. C’est un
plaisir a chacune de nos rencontres.

(ttentifs (aux autres ) ensemble = Tous ensemble, nous franchirons cette

montagne.

. O Henri Desjardins

Délégué comité de négociation

[EQURNOUS REJOINDRE : MONTEBELLO.2009@HOTMAILCOM
OYEZ- OYEZ

OUVREZ L’CEIL SALARIES DE LA CUISINE
LA COURSE AUX HEURES DES CHEFS EST COMMENCEE...

POUR PARTICIPER A CE CONCOURS, IL SUFFIT QUE VOUS COMPTABILISIEZ LE NOMBRE D’HEURES
QU’EFFECTUE NOTRE CHEF ET SES SOUS-CHEFS ZELES DANS UNE SEMAINE DE TRAVAIL.

LE VAINQUEUR DU CONCOURS SE MERITE’RA LE PLAISIR DE REMETTRE EN MAIN PROPRE A NOTRE VOLEUR
DE JOB, UNE CARTE DE MEMBRE TCA-QUEBEC, ET CE, SANS AUCUNS FRAIS D’ADHESION.

Participez en grand nombre

( S.V.P. DECOUPEZ ICI )
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SERGE JOST CARTE DE MEMBRE

TIM WASYLKO TEA

YANN GAUTHIER QUEBEC

PETER DELTENRE LOCAL 4281 LE CHATEAU MONTEBELLO
CONSTANT VALOIS NOM:




La devinette {u\‘ww N

D’Einstein %&B

Il y 5 maisons de différentes couleurs.

Dans chacune des maisons vit une personne de différente nationalité.

Les 5 propriétaires boivent une boisson déterminée, fument une marque de
tabac déterminée et ont un animal de compagnie.

Aucune des 5 personnes n_ a le méme animal de compagnie, ne fume la méme
marque de tabac ni ne boit la méme boisson.

La question est : qui a le poisson?

-

Les clés :

1- Le Britannique vit dans la maison rouge.

2- Le Suisse a un chien.

3- Le danois boit du thé.

4- La maison verte est située a gauche de la blanche.

5- Le propriétaire de la maison verte boit du café.

6- La personne qui fume des Pall Mall a un oiseau.

7- Le propriétaire de la maison jaune fume des Dunhill.

8- Celui qui vit dans la maison du centre boit du lait.

9- Le norvégien vit dans la premiére maison.

10- La personne qui fume des Blends vit a coté de celle qui a un chat

11- La personne qui a un cheval vit a coté de celle qui fume des Dunhill.

-

12- Celui qui fume des Bluemaster boit de la biére.
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13- L’allemand fume des Prince.
14- Le norvégien vit a coété de la maison bleue.

15- Celui qui fume des Blends a un voisin qui boit de Peau.

Einstein écrivit cette devinette le siécle passé et affirmait que 98 % de la
population mondiale ne pourrait pas résoudre. Avait-il raison? Prouve-le-moi en
moins de 30 minutes!




